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Bu rapor, Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Rapotlamaya
Iliskin Esaslar Tebligi'nin 8. maddesi uyarinca hazirlanmug olup, Sonmez Filament Sentetik Iplik ve

Elyaf Sanayi ve Ticaret AS$’nin 01.01.2017-30.06.2017 dénemine iliskin faaliyetlerinin ve finansal
durumunun degerlendirilmesi ve yatirumeilara bilgi verilmesi amacini tagimaktadir,

GENEL BIiLGILER
1. Rapor Donemi

Yillik Faaliyet Raporu 01.01.2017-30.06.2017 Dénemini Kapsamaktadir.

% fletigim Bilgileri

. i SONMEZ FiLAMENT SENTETIK IPLIK VE
Ticaret Unvami

ELYAF SANAYI A.S.
Ticaret Sicil Numarasi 15725
Sanayi Sicil Numarasi 24859
Vergi Dairesi/No Ertugrulgazi VD / 779 003 2285
Mersis Numarasi 0-7790-0322-8500014

Merkez ve Varsa Subelerine Iliskin | Organize Sanayi Bélgesi Ali Osman Sénmez
Iletisim Bilgileri Bulvar1 No:1 16159 Niliifer/BURSA

0 (224) 261 04 40 (20 Hat)

Internet Sitesi Adresi www.sonmezfilament.Gom.tr

Yatirnma iligkileri Adresi yatirimci@sonmezfilament.com.tr

3. Ortakhk Yapisi ve Sermaye Dagilimi,
Sirket Sermayesi (TL) 1 56.065.000,00 TL
Donem iginde Sermaye artig1 yapilmanustir.

30.06.2017 itibariyla Sirketin ortaklik yapist asagidaki gibidir.
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Ortagin Adi/Soyadi Sermayedeki Payi (TL) sermayﬁ:;" d Pays
CELAL SONME?Z 18.198.208 31 32,46
SONMEZ ENDUSTRI HOLDING A.S 10.067.406,33 17,96
SONMEZ ASF AS. 8.702.720,38 15,52
SONMEZ PAMUKLU SANAYiI| A.S 6.623.660,53 11,81
ALI CEM SONMEZ 3.070.225,25 5,48
OSMAN SONMEZ 1.096.855,92 1,96
CEMIL SONMEZ 3.092.988,33 5,52
SONMEZ AMBALAJ A S. 1.203.340,95 2,15
SONMEZ TEKSTIL A.$ 791.311,22 1,41
DIGER 3.218.192,78 5,73
TOPLAM 56.065.000,00 100
4. Imtiyazli paylar ve paylarin oy haklarma iliskin agiklamalar
Sirketimizde imtiyazl pay bulunmamaktadir.
8. Yénetim Kurulu, Ust Diizey Yéneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler

Yonetim Kurulu iyeleri, Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili diizenlemeler geregince Sirket Esas
Stzlegmesi hiikiimleri gergevesinde segilirler. 13.06.2017 tarihinde yapilan 2016 yili Olagan Genel

Kurul toplantisinda (3) yil sire ile segilen ve dénem iginde gérev alan Yénetim Kurulu liyeleri ve
asagidaki tabloda yer almaktadir.

Adi - Soyadi Ghirevi Bagimsiz ny Olup
Olmadig

Yonetim Kurulu Baskan Bas desil
5 agimsiz
Murahhas Uye il o

Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi

Celal Sonmez

Kemal Erdogan Bagimsiz degil

Miijdat Tiiziin Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz degil
Yénetim Kurulu Uyesi
Adnan Akdeniz Denetimden Sorumlu Komite Bagkani Bagimsiz iiye

Kurumsal Yonetim Komitesi Bagkani
Yonetim Kurulu Uyesi

Mesut Yaman Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi Bagimsiz iive

|| Denetimden Sorumlu Komite Uyesi
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Yonetim Kurulu Bagkan ve tiyeleri Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket Esas Sozles
mesi’nde belirtilen gérev ve yetkileri haizdir.

6. Yénetim Kurulu’nda Dénem icinde Yapilan Degisiklikler
Olagan Genel Kurul’da segilen Yénetim Kurulu'nda ilgili dénemde degisiklik olmamistir,
T Bagimsiz Denetgi

Sirketimizin 2017 yili hesap ve islemlerinin gerek Sermaye Piyasast Kanunu gerekse Tiirk Ticaret
Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde bagimsiz denetimi igin 13.06.2017 tarihli 2016 Yili Olagan
Genel Kurul toplantismda GURELI YEMINLI MALI MUSAVIRLIK VE BAGIMSIZ DENETIM
HIZMETLERI A.§ segilmistir.

8. Yonetim Orgam Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

Sirket Esas Sitzlesmesi'ne gore; Yonetim Kurulu tyelerine Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati uyarinca huzur hakki 6denebilir. Yonetim Kurulu iiyelerine ve murahhaslara
huzur hakki diginda tcret, ikramiye veya prim Sdenebilir, bunun tutarini ve seklini Genel Kurul
Tespit eder. Genel Kurul bagimsiz liyelerin ticretini Sermaye Piyasasi Mevzuatina gore tayin eder.
Bagimsiz y6netim kurulu tiyelerine yapilacak demelerde SPK Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyulur.

Yonetim Kurulu Uyelerine édenecek ticret, Genel Kurul Toplantilarinda belirlenmekte olup, bu
gorevleri dolayisiyle ticretleri disinda baskaca bir menfaat saglanmamaktadir.

9. Yénetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Say1, Yapi ve Bagimsizhg

Komiteler, SPK’min Kurumsal Yénetim [lkelerinin belirlenmesine ve uygulanmasina iliskin teblig
kapsaminda Yonetim Kurulu’nun gérev ve sorumluluklarinim sagliklt bir bi¢imde yerine getirilmesi
i¢in yetkilendirilmislerdir.

Denetim Komitesi:

Yonetim Kurulu'nun gorev ve sorumluluklarinm saglikli bir bigimde yerine getirilmesi icin
yetkilendirilen; SPK’min Kurumsal Yénetim Ilkeleri Teblig’i uyarinca tiyelerinin tamam Bagimsiz
Yénetim Kurulu iiyelerinden olusan bir komitedir. Denetim Komitesi, sistemli ve disiplinli bir
yaklasimla sirketin Operasyonel, Finansal, Idari ve Bilgi Sistemlerine yonelik faaliyetlerin denetimi
ve i¢ kontrol sisteminin igleyisinin ve etkinliginin gozetimini saglamak amactyla Ydnetim Kurulu’na
bagli olarak gérev yapar. Komitenin gorevlerini yerine getirmesi igin her tiirlii kaynak ve destek
Yonetim Kurulu tarafindan saglanir.

SPK’nin Kurumsal Yénetim ilkeleri dogrultusunda Komite en az iki tiyeden olusur, iiyelerinin
tamami Bagimsiz {iye statiisiine sahip Yénetim Kurulu Uyeleri’nden olusmaktadir. Bagmmsiz
yonetim Kurulu tiyelerinden biri Komite Bagkam olarak segilir. AR SN
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Komite, en az ti¢ ayda bir olmak iizere yilda en az dort kere toplanir ve toplanti sonuglaring tutanaga
baglayarak Yonetim Kuruluna sunar.

Kurumsal Yénetim Komitesi :

Sirketin Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyumunu saglamak, yonetim kurulu iiyeleri ve iist diizey
yonetici adaylarinimn belirlenmesi, sirket ticret, 6diil ve performans degerlemesi ve kariyer planlamas:
ilkelerini belirlemek, sirketin Kurumsal Yénetim ilkelerine uyumunu izlemek, bu konuda iyilestirme
¢aligmalarinda bulunmak, yonetim kuruluna o6neriler sunmak, yatirimer iliskileri ve kamuyu
aydinlatma konularinda ¢alismalar yapmak suretiyle yonetim kuruluna destek vermek amaciyla
kurulmustur.

Komite ayrica, Kurumsal Yonetim ilkelerinde belirtilen Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken
Saptanmast Komitesi ve Ucret Komitesi’nin gorevlerini yerine getirir.

Aday gosterme komitesi; Yonetim kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilik pozisyonlar icin
uygun adaylarin saptanmasi, degerlendirilmesi ve efitilmesi konularinda seffaf bir sistemin
olugturulmast ve bu hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda alismalar yapar.
Yonetim kurulunun yapist ve verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapar ve bu konularda
yapilabilecek degisikliklere iligkin tavsiyelerini yOnetim kuruluna sunar,

Ucret komitesi; Yonetim kurulu tiyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin
ticretlendirilmesinde kullanilacak ilke, kriter ve uygulamalari sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate
alarak belirler ve bunlarin gézetimini yapar, ucretlendirmede kullanilan kriterlere ulagma derecesi
dikkate alinarak, yonetim kurulu iiyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilere verilecek
ticretlere iliskin Gnerilerini ydnetim kuruluna sunar. Komite, faaliyetleri ile ilgili olarak ihtiyac
gordiikleri konularda bagimsiz goriislerden yararlanir. Kurumsal Yénetim Komitesi ayni zamanda
pay sahipleri ile iligkiler biriminin ¢alismalarini gézetir.,

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; Sirketin varligini, gelismesini ve devamim tehlikeye
diigtirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli énlemlerin alinmasi ve riskin
yonetilmesi amaci ile ¢aligmalar yapar.

Komite, sirketin Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan segilen en az iki iiyeden olusur. Komitenin
ikiden fazla {iyeden olusmasi halinde iiyelerin ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan yénetim kurulu
uyelerinden olugur. SPK’'nin Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda Komite’nin Bagkani
Bagimsiz liye statiisiindeki bir 'Yonetim Kurulu Uyesi’dir.

Uyeleri:

° Sn. Adnan Akdeniz (Komite Bagkani — Bagimsiz Yonetim Kuruly Uyesi)
* Sn. Mesut Yaman (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

* Sn.Kemal Erdogan (Y6netim Kurulu Bagkan Vekili)

Komite yilda en az birkez toplanir. Toplant: tutanaklari yazili olarak saklanir, Komite, varsa éneri ve
tespitlerini bir rapor ile Yénetim Kuruluna sunar.

10.  Personel ve Is¢i Hareketleri ve Toplu Sozlesme Uygulamalar ve Persongl,-\ve-“-'iigjxe
Saglanan Hak ye Menfaatler , g " e

Sirketimizde Taplu Is Sozlesmesi kapsaminda c¢alisan personel yer almaﬁ’la,k:{ et
calisanlarinin tiimij Sosyal Guivenlik bakimindan 5510 sayth Sosyal Sigortalar Ve Gefiel Saglikv
Sigortas: Kanuny’ny; ds Hukukwbakimindan ise 4857 sayih [s Kanunu'na tabi olarak\galtsmakadir .~/
Sirketin personelsayis) féﬁ'@éﬁﬁi'"‘ﬂ%ﬁr{\]tibariyle galigan sayimiz 21 (yirmibir) kisidir, ~ e i’
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11.  Esas Sézlesme’de Yapilan Degisiklikler
Sirket Esas Sézlesmesi’nde dénem iginde degisiklik yapilmamstr.
12. Yardim ve Bagslar

Sirketimiz  01.01.2017-30.06.2017 déneminde gesitli kurum ve kuruluglara yardim bagista
bulunulmamustr.

13. Kar Payi Dagitim Politikas:

Sirket yonetim kurulu, kar dagitim onerisini TTK ve SPK tebligleri dogrultusunda genel kurula 6neri
olarak gotiirmekte ve karar genel kurul toplantisinda verilmektedir. Kamuya agtklanmig herhangi bir
kar dagitim politikast bulunmamaktadir.

Sirket esas sozlesmesinde kar dagitiminda konusunda imtiyaz yoktur.
14.  Finansal Durum

Sirketin 01.01.2017-30.06.2017 dénemine iliskin mali tablolari, bagimsiz denetim raporu, faaliyet
raporu ve 6zel durum agiklamalari Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda yayinlanmis olup, s6z konusu

agiklama ve raporlara Sirketin hitp://www.sonmezfilament.com.tr adresindek; web sitesinden de
ulagilabilmektedir.

15. Ortakhgn Faaliyet Gésterdigi Sektor ve Scktor Igindeki Yeri

Sonmez Filament A.S. Sénmez Holding’e bagl ilk kurulustur. 1972 yilinda 15 ortak ile yiiksek
teknolojide polimerden baslayarak her tiirlii Polyester Iplik ve Elyaf tiretmek gayesi ile kurulmustur,
Gerek i¢ ve gerekse dig piyasalardaki olumsuz gelismeler firmamizin 01 Agustos 2008 tarihinden
itibaren tiretimine ara vermesini zorunlu kilmig, olumsuz kosullarda bir iyilesmenin goriilmemesi ve
sektoriin gelecegine yonelik olumlu beklentilerin de olusmamasi 06 Kasim 2008 tarihi itibariyle
tretime verilmis olan ara siirekli hale getirilmis ve bu tarih itibariyle biitiin liretim faaliyetleri
tamamen ve siirekli olarak sona erdirilmistir. Uretim faaliyetinin durdurulmasi sonucu kapali
alanlarin kira yoluyla degerlendirilmesi saglanmistir,

Tekstil sektorii disinda daha farkli alanlarda ve daha karli olabilecek sekilde faaliyetlerde bulunma
distincemiz geregi 2011 yilinda Sénmez Cimento Yapt Madencilik A.S.’nin Sermayesine %]15
oraninda igtirakimiz vardir.

Ayrica tretim faaliyet digina ¢ikan alanlarn kiralama faaliyeti énceki donemlerde oldugu gibi devam
etmektedir.

16.  Diger Hususlar

Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacakhlg.ié.' ey ‘
ilgili kisi ve kueuluslarin haklaring etkileyebilecek nitelikteki 6zel nem tasiyan herhgngi bit]
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