KiSISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA AYDINLATMA BiLDIRIMi

Bu Bilgilendirme ve Aydinlatma Formu, 6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (“KVK Kanun”) ile dizenlenen gercek kisilerin “Kigisel Verilerinin” islenmesi
ve aktarilmasi kapsaminda hazirlanmistir. 6698 Sayili Kanun kapsaminda, sirketimiz
ile paylasmis oldugunuz tarafiniza ait her tlrli gtincel bilgi “Kisisel Veri” olarak kabul
edilecektir. Sizlere ait kisisel verilerin glvenligi bizler i¢in buylik dnem tagimakta olup,
kisisel verileriniz mevzuatin 6ngdérdigu sartlara uygun olarak, mimkun olan en
guvenli sekilde ve hukuki yakamluliklerin gerektirdigi sureyle, mevzuata uygun
kosullarda saklanacaktir.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanun”) uyarinca kisisel
verileriniz; “Veri Sorumlusu” olarak SONMEZ ENDUSTRI HOLDING A.S tarafindan
asagida acgiklananlar kapsaminda iglenebilecektir.

islenen Kisisel Verileriniz

Kimlik: Ad, Soyad Anne- Baba Adi Dogum Tarihi Dogum Yeri Medeni Hali Nufus
Culzdani Seri Sira No TC Kimlik No Pasaport Numarasi Gegici TC Kimlik Numarasi
Cinsiyet Bilgisi TC Kimlik Karti Strtict Belgesi

iletisim: Adres E Posta Adresi Iletisim Adresi Telefon No

Ozliik : Bordro Bilgileri Disiplin Sorusturmasi ise Giris- Cikis Belgesi Kayitlari
Ozgecmis Bilgileri Performans Degerlendirme Raporlari Askerlik Durumu

Hukuki iglem: Adli makamlarla yazigmalardaki bilgiler, dava dosyasindaki bilgiler vb.

Miisteri islem: Fatura Senet Cek Bilgileri Siparis Bilgisi Randevu Bilgisi Talep Bilgisi
Fiziksel Mekan Glvenligi: Calisan Giris Cikis Kayit Bilgileri
Ozgegmis Bilgileri Performans Degerlendirme Raporlari Askerlik Durumu

Ziyaretgilerin Girig Cikis Kayit Bilgileri: Kapali Devre Kamera Sistemi Goruntusu
IP Kamera islem Giivenligi islem Glvenligi(IP adresi bilgileri,internet sitesi giris ¢ikis
bilgileri,gifre ve parola bilgileri)

Risk Yonetimi: Ticari, teknik, idari risklerin yonetilmesi icgin islenen bilgiler gibi

Finans: Bilanco Bilgileri Finansal Performans Bilgileri Kredi ve Risk Bilgileri Sayfa 14
Banka Hesap Numarasi IBAN Numarasi

Mesleki Deneyim: Diploma Bilgileri Gidilen Kurslar Meslek igi Egitim Bilgileri
Sertifikalar Son Calisilan Sirket Bilgileri Referans

Gorsel ve isitsel Kayitlar: Kamera Kayitlari Fotograf Dernek Uyeligi Dernek lyeligi
bilgileri gibi

Saglik Bilgileri: Engellilik Durumuna Ait Bilgiler Kan Grubu Bilgisi Kisisel Saglik
Bilgileri Kullanilan Cihaz ve Protez Bilgileri Laboratuar ve Géruntileme Sonuglari
Test Sonuglari Muayene Verileri



Ceza Mahkimiyeti Ve Giivenlik Tedbirleri: Ceza Mahkumiyetine iliskin Bilgiler

Aile Bilgileri: Cocuk Sayisi Es Calisma Bilgileri Cocuk Egitim ve Yas Bilgileri
Dogum ve Oliim Belgesi Calisma Verisi Sube-Departman Calisma Sekli Meslegi
Meslek Karti Bilgileri

Web Sitesi Kullanim Verileri: Basvuru Formu Doldurma Tarihi IP Adresi
Talep/Sikayet Yonetimi Bilgisi Firma'ya ydneltilmis olan her turll talep veya sikayetin
alinmasi ve degerlendiriimesine iligkin kigisel veriler.

itibar Yénetimi Bilgisi: Firma'nin ticari itibarini korumak maksatl toplanan bilgiler
ve buna iligkin olugturulan degerlendirme raporlari ile alinan aksiyonlarla ilgili bilgiler.

Olay Yonetimi Bilgisi: Firma’'nin ticari hak ve menfaatleri ile musterilerinin hak ve
menfaatlerini korumak maksatl gelisen olaylara karsi gerekli hukuki, teknik ve idari
tedbirlerin alinmasina yonelik olarak iglenen kigisel veriler.

imzalar: Kisisel veri niteligi tasiyan belgeler tizerinde bulunan islak veya elektronik
imza, parmak izleri, 6zel isaretler Sigorta Bilgileri Otomatik Katilimli BES Sosyal
Gulvenlik Kurumu Verileri

Arag Bilgisi: Arag plakasi, marka, model, model yili, motor sasi numarasi, ruhsat
tescil tarihi, ruhsat 6rnegi, hasarsizlik bilgileri

Uyum Bilgisi :Politikalara uyum kapsaminda islenen kisisel veriler Denetim ve Teftis
Bilgisi ic veya dis denetim faaliyetleri sirasinda islenen kisisel veriler

Kisisel Veri isleme Amaglari:

Acil Durum Yonetimi Sureglerinin Yuratulmesi

Bilgi GuUvenligi Sureglerinin Yurutulmesi

Calisan Adayi / Stajyer / Ogrenci Secme Ve Yerlestirme Siireclerinin Y{ritilmesi

Calisan Adaylarinin Basvuru Sireglerinin Yiritilmesi Calisanlar igin is Akdi Ve
Mevzuattan Kaynakl YUkamluliklerin Yerine Getirilmesi

Calisanlar igin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yuritilmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yuratulmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yuratulmesi

Erisim Yetkilerinin Yurttulmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutlilmesi

Finans Ve Muhasebe islerinin Yiritiiimesi

Firma / Uriin / Hizmetlere Baglilik Sureglerinin YurGtilmesi



Fiziksel Mekan Guvenliginin Temini Gorevlendirme Sdreclerinin Yurutilmesi
Hukuk islerinin Takibi Ve Yuritilmesi

ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yuritilmesi

iletisim Faaliyetlerinin Yuritilmesi insan Kaynaklari Sireclerinin Planlanmasi
is Faaliyetlerinin Yir{tilmesi / Denetimi

is Saghg: / Glivenligi Faaliyetlerinin Yuritiimesi

is Stireclerinin lyilestiriimesine Yénelik Onerilerin Alinmasi Ve Degerlendiriimesi
is Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yritilmesi

Lojistik Faaliyetlerinin Yuratilmesi

Mal / Hizmet Satin Alim Sdreglerinin Yurutulmesi

Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yurttalmesi

Mal / Hizmet Satis Sureclerinin YUratilmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Sireglerinin YUrutilmesi

Miisteri iligkileri Yénetimi Stireclerinin Yiritilmesi

Musteri Memnuniyetine Ydnelik Aktivitelerin YUurGtilmesi

Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi Pazarlama Analiz Calismalarinin YUurutilmesi
Performans Degerlendirme Sureglerinin YUurutilmesi

Reklam / Kampanya / Promosyon Sureglerinin Yuruatulmesi

Risk Yonetimi Sureglerinin Yuratilmesi

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yurutilmesi

Sosyal Sorumluluk Ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Sézlesme Sureglerinin Yuritiimesi
Stratejik Planlama Faaliyetlerinin Yuratilmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Guvenliginin Temini

Tedarik Zinciri Yonetimi Sureclerinin Yurttulmesi

Ucret Politikasinin Yaritilmesi

Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Sureglerinin Ydritiimesi



Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guvenliginin Temini
Yatirim Sureclerinin Yurttalmesi

Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin YUrGtilmesi

Yetkili Kigi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin Yurutulmesi

Ziyaretci Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi

Kisisel Verilerin Aktarildigi Kigiler ve Aktariima Amaglari

SONMEZ ENDUSTRI HOLDING A.S Kanun'un 8. ve 9. maddelerine uygun olarak
¢alisan adayi, g¢alisan, hissedar/ortak potansiyel trln veya hizmet alicisi, stajyer,
tedarikgi calisani, tedarikgi yetkilisi, Grln veya hizmet alan Kisi, , ziyaretgi, aile bireyi
ve yakinina ait kigisel verilerini agagida siralanan kisi kategorilerine aktarabilir:

Veri Aktarimi Yapilabilecek Kigiler Tanimi Veri Aktarim Amaci ve Kapsami

Gergek kisiler veya 6zel hukuk tiizel kisileri, SONMEZ ENDUSTRI HOLDING A.S
faaliyetleri geregi iliskide bulundugu, islem gergeklestirdigi gercek veya tuzel kisiler
,Gergeklestirilen is ve islem ile sinirli is Ortaklari , SONMEZ ENDUSTRI HOLDING
A.S in Urln ve hizmetlerinin tanitimi ve pazarlanmasi, satis sonrasi destegi gibi
amaglarla iliskide oldugu is ortaklar, is ortadi bankalar is ortakh@ kurulmasi ve
yuritilmesi amac ve faaliyetleri ile sinirl istirakler ve Bagh Ortakliklar SONMEZ
ENDUSTRI HOLDING A.S ile ortaklik iliskisi kurmus tiizel veya gercek kisiler
SONMEZ ENDUSTRI HOLDING A.S ’in ticari faaliyetlerine iligkin stratejilerin
planlanmasi, yuratumu ve denetimi amaciyla sinirli Topluluk Sirketleri Faaliyetleri
gereqi iliskide bulundugu topluluk sirketleri Gergeklestirilen is ve isler ile sinirli Yetkili
Kamu Kurum ve Kuruluslari Sosyal Gluvenlik Kurumu, Vergi Daireleri vb. ilgili
mevzuat hiikimlerine gore SONMEZ ENDUSTRI HOLDING A.S ‘den bilgi ve belge
almaya yetkili kamu kurum ve kuruluslari ilgili kamu kurum ve Kuruluslarinin kanuni
yetkisine bagdli talep ettigi amacla sinirh S6zlesmeli hizmet alinan, isbirligi yapilan
kuruluglar Sézlesmeli hizmet alinan, isbirligi yapilan ilgili mevzuat hikiimleri
geregince belirli sartlara uygun olarak kurulmus ve bu ¢ergevede faaliyetlerini
surduren kurum veya kuruluglar S6zlesme ve igbirligi protokol esaslari ile Yuruttukleri
faaliyet alanlarina giren konular ile ilgili sinirli

Yurtdisina Veri Aktarimi

SONMEZ ENDUSTRI HOLDING A.S tarafindan kisisel verileriniz, KVKK’'nin 4/2
maddesindeki ongorulen ilkeler 1siIginda acik riza temini suretiyle veya 5/2 ve 6/3
maddelerinde dngorulen durumlarin varligi halinde, agik riza temin edilmeksizin ve
Kanunun 9. maddesindeki kurallar uyarinca, Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”)
tarafindan tespit edilecek yeterli korumaya sahip yabanci Ulkeler ilan edildikten sonra
sadece bu Ulkelerde yerlesik kisi ve kuruluslara, yeterli korumanin bulunmadigi tespit



ve ilan edilen Ulkeler igin ise, Turkiye’deki ve ilgili yabanci Glkedeki veri sorumlularinin
yeterli bir korumayi yazili olarak taahhut ettigi ve ilgili aktarim agisindan Kurul'un
izninin temin edilebildigi hallerle sinirli olmak kaydiyla aktarilabilecektir.

Hukuki Sebepler

Kisisel verileriniz, agagida belirtilmis kanunlara iligskin, bunlarla sinirli kalmaksizin,
kanunlarda agikga belirtiimesi ve/veya 6n gorulmesi durumunda, kanuni
yukumlalUklerimizi yerine getirebilmek amaciyla islenebilecektir.

213 Sayili Vergi Usul Kanunu

1774 sayih Kimlik Bildirme Kanunu

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu

6098 sayili Turk Borg¢lar Kanunu

4857 sayil is Kanunu

6331 saylli is Saghigi ve Giivenligi Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
5237 sayili Turk Ceza Kanunu

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu
Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Kanunu

e Aclk rizaniz ve mesru menfaatimiz.

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerinizin islenmesi

6698 sayili Kisisel verilerin korunmasi kanunu ve ilgili mevzuatlarinda 6zel nitelikli
kisisel veri olarak kabul edilen verileriniz (irk, etnik koken, siyasi dugunce, felsefi
inang, dini mezhep veya diger inanglar, kilik-kiyafet, dernek - vakif ya da sendika
uyeligi, saglik bilgileri, cinsel hayat, ceza mahkUmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle
ilgili veriler, biyo metrik ve genetik veriler) ilgili kanunun 6.maddesinde yer alan
sartlarin saglanmasi veya acik rizaniz ile islenir.

Kanunun Ongérdiigii istisnalar

ilgili mevzuat uyarinca, bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin
gerekli olmasi; kanunlarda agikga dngorulmesi; s6zlesmenin taraflarina ait kisisel
verilerin igslenmesinin gerekli olmasi, isletmemizin hukuki yaokimlulaguna yerine
getirebilmesi icin zorunlu olmasi, tarafiniza herhangi bir hakkin tesisi, kullaniimasi
veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi, temel hak ve 6zgurliklerinize
zarar vermemek kaydiyla, sirketimizin mesru menfaatleri icin veri islenmesinin
zorunlu olmasi hallerinde ve ilgili mevzuatta belirtilen diger usul ve esaslara gore
acik rizaniz olmadan kisisel verileriniz islenebilecektir.

Kisisel Veri Sahibi Olarak Haklariniz

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iligkin taleplerinizi, agsagida duzenlenen
yontemlerle Sirketimize iletmeniz durumunda, Sirketimiz talebinizi niteligine gore
en kisa surede ve en ge¢ otuz gun iginde Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir.
Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca bir Gcret 6ngorilmesi halinde, Sirketimiz



tarafindan belirlenen tarifedeki Gcret alinacaktir. Bu kapsamda kisisel veri
sahipleri;

* Kisisel veri iglenip igslenmedigini 6grenme,

* Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

* Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigini 6grenme,

* Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi t¢tncu kisileri bilme,

» Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini
isteme ve bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin aktarildigi tg¢uncu kisilere
bildiriimesini isteme,

* KVK Kanunu’nun ve ilgili diger kanun hukumlerine uygun olarak islenmis
olmasina ragmen, igslenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde
kigisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan
islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglncu kigilere bildiriimesini isteme,

» KVK Kanunu’nun ve ilgili diger kanun hakimlerine uygun olarak iglenmis
olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi héalinde
kigisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan
islemin kigisel verilerin aktarildigi tguncu kigilere bildiriimesini isteme,

« islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

* Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak igslenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler
ile KVKK Kanunu’nun 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmay: talep
ettiginiz hakkiniza yonelik agiklamalarinizi iceren

talebinizi, kvkksonmez@sonmezholding.com.tr adresine e-posta yoluyla veya
bizzat Yeni Yalova Yolu 9 KM. Osmangazi/BURSA adresine basvurmak suretiyle
bildirebilirsiniz.

Sirketimizin KVKK Kanunu’nda olabilecek degisiklikler ve Kisisel Verileri Koruma
Kurulu tarafindan belirlenecek yontemler nedeni ile bu aydinlatma bildiriminde
degisiklik yapma hakki saklidir.



